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PERCENTUALI DI ASSENZA/ PRESENZA CALCOLATE PER AREA RELATIVE AL MESE DI SETTEMBRE 2009

AREA AMMINISTRATIVA 21 7 161 13,04% 86,96%
SERVIZIO AUTONOMO POLIZIA MUNICIPALE 14 3 69 20,29% 79,71%

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 46 5 115 40,00% 60,00%

AREA SVILUPPO ECONOMICO E SOCIALE
Personale Impiegato 11 4 92 11,96% 88,04%

Personale Scuola 5 1 23 21,74% 78,26%

AREA TECNICA E DEI SERVIZI
Personale Impiegato 27 7 161 16,77% 83,23%
Personale Esterno 3 3 69 4,35% 95,65%

Assenze in 
giorni N. dip. Giornate 

lavorative
Percentuale 

assenze
Percentuale 

presenze

P.S. I giorni di mancata presenza sono omnicomprensivi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedi obbligatori ecc)


	Foglio1

